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�� �(�Q�� �(�F�X�D�G�R�U���V�H�� �H�V�W�L�P�D���T�X�H���F�H�U�F�D��
�G�H�����������������S�H�U�V�R�Q�D�V���Y�L�Y�H�Q���F�R�Q���6�t�Q-
�G�U�R�P�H�� �G�H�� �'�R�Z�Q���� �6�L�� �E�L�H�Q�� �G�X�U�D�Q�W�H��
la infancia y etapa escolar existen 
múltiples espacios de atención, 
al llegar a la adultez mayor surge 
una preocupación creciente para 
�P�X�F�K�D�V�� �I�D�P�L�O�L�D�V���� �¢�T�X�L�p�Q�� �\�� �F�y�P�R��
garantizará un cuidado especiali-
�]�D�G�R�� �F�X�D�Q�G�R�� �O�R�V�� �S�D�G�U�H�V�� �W�D�P�E�L�p�Q��
envejecen?
Actualmente, la ciudad de Quito 
no cuenta con residencias espe-
cializadas enfocadas en la aten-
ción integral de adultos mayores 
con Síndrome de Down, una po-
�E�O�D�F�L�y�Q���T�X�H���S�U�H�V�H�Q�W�D���Q�H�F�H�V�L�G�D�G�H�V��
�P�p�G�L�F�D�V�� �\�� �G�H�� �D�F�R�P�S�D�x�D�P�L�H�Q�W�R��
�S�D�U�W�L�F�X�O�D�U�H�V���D���P�H�G�L�G�D���T�X�H���D�Y�D�Q�]�D��
�H�Q���H�G�D�G��
Diversos estudios internacionales 
�K�D�Q�� �G�H�P�R�V�W�U�D�G�R�� �T�X�H�� �O�R�V�� �D�G�X�O�W�R�V��
con Síndrome de Down presentan 
mayor susceptibilidad a trastor-
nos tiroideos, afecciones cardio-

vasculares, problemas respirato-
rios, alteraciones neurológicas y 

�R�W�U�D�V�� �F�R�P�R�U�E�L�O�L�G�D�G�H�V�� �T�X�H�� �U�H�T�X�L�H-
ren seguimiento clínico perma-

nente y planes individualizados 
�G�H���D�W�H�Q�F�L�y�Q��
�)�U�H�Q�W�H�� �D�� �H�V�W�H�� �H�V�F�H�Q�D�U�L�R���� �/�D�V�V�R��
�(�Q�W�U�H�� �)�D�P�L�O�L�D�V���� �H�P�S�U�H�V�D�� �H�F�X�D-
toriana con más de diez años de 
experiencia en cuidado geriátrico, 
desarrolla un modelo pionero en 
�4�X�L�W�R�� �H�Q�I�R�F�D�G�R�� �H�V�S�H�F�t�¿�F�D�P�H�Q�W�H��
en adultos mayores con Síndro-
me de Down, integrando atención 
�P�p�G�L�F�D���� �Q�X�W�U�L�F�L�R�Q�D�O���� �H�P�R�F�L�R�Q�D�O�� �\��
social en un entorno adaptado a 
�V�X�V���Q�H�F�H�V�L�G�D�G�H�V��
El modelo contempla:
● Supervisión permanente de en-
fermería
● Seguimiento de enfermedades 
crónicas y control cardiometabó-
lico
● Coordinación directa con espe-
�F�L�D�O�L�V�W�D�V���P�p�G�L�F�R�V
● Planes de alimentación perso-
nalizados
● Programas de estimulación 
cognitiva y social
● Infraestructura accesible bajo 
criterios de movilidad universal y 
seguridad integral
“El envejecimiento de personas 
con discapacidad intelectual es 
�X�Q�D�� �U�H�D�O�L�G�D�G�� �T�X�H�� �U�H�T�X�L�H�U�H�� �X�Q�� �H�Q-
�I�R�T�X�H�� �G�L�I�H�U�H�Q�F�L�D�G�R���� �1�R�� �S�R�G�H�P�R�V��
aplicar un modelo único para 

todos; cada persona necesita un 
�S�O�D�Q�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�L�]�D�G�R�� �T�X�H�� �U�H�V�S�H�W�H��
su historia, su ritmo y su digni-
dad”, señalan desde Lasso Entre
�)�D�P�L�O�L�D�V��
Además del componente clínico, 
el proyecto busca convertirse en 
un puente de acompañamien-
to para las familias, ofreciendo 
orientación continua y un modelo 
�G�H���F�X�L�G�D�G�R���T�X�H���S�U�L�R�U�L�]�D���O�D���F�D�O�L�G�D�G��
de vida y la autonomía dentro de 
�O�D�V���F�D�S�D�F�L�G�D�G�H�V���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�O�H�V��
�*�U�D�F�L�D�V�� �D�� �O�R�V�� �D�Y�D�Q�F�H�V�� �P�p�G�L�F�R�V����
la esperanza de vida de las per-
sonas con Síndrome de Down ha 
�D�X�P�H�Q�W�D�G�R�� �V�L�J�Q�L�¿�F�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H�� �H�Q��
�O�D�V�� �~�O�W�L�P�D�V�� �G�p�F�D�G�D�V���� �(�V�W�H�� �D�Y�D�Q�F�H��
representa un logro social, pero 
�W�D�P�E�L�p�Q�� �S�O�D�Q�W�H�D�� �X�Q�� �G�H�V�D�I�t�R�� �H�V-
tructural: adaptar los sistemas de 
�F�X�L�G�D�G�R�� �D�� �X�Q�D�� �S�R�E�O�D�F�L�y�Q�� �T�X�H�� �H�Q-
�Y�H�M�H�F�H�� �F�R�Q�� �Q�H�F�H�V�L�G�D�G�H�V�� �H�V�S�H�F�t�¿-
�F�D�V��
Con esta iniciativa, Lasso Entre 
�)�D�P�L�O�L�D�V�� �D�S�X�H�V�W�D�� �S�R�U�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�U��
el modelo tradicional de cuidado 
geriátrico en Ecuador, incorporan-
�G�R�� �X�Q�� �H�Q�I�R�T�X�H�� �H�V�S�H�F�L�D�O�L�]�D�G�R�� �T�X�H��
responde a una realidad hasta aho-
�U�D���S�R�F�R���Y�L�V�L�E�L�O�L�]�D�G�D���H�Q���O�D���F�L�X�G�D�G��
Para más información sobre el 
proyecto o para establecer alian-
�]�D�V���H�V�W�U�D�W�p�J�L�F�D�V�����O�D�V���I�D�P

Quito enfrenta un vacío en el cuidado de adultos mayores con Síndrome 
de Down: iniciativa privada propone el primer modelo especializado
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Luego de 19 días del incendio en el edificio 
Multicomercio, en el centro de Guayaquil, 
ya hay un primer informe técnico para co-
nocer el verdadero estado de las bases del in-
mueble y los resultados no son alentadores.
“Los técnicos dicen realmente es un mila-
gro que no se haya caído, aún así que las 
condiciones de seguridad hay que mante-
nerlas”, explica Alex Anchundia, gerente de 
Segura EP.
32 vehículos permanecen 
atrapados en el edificio Multicomercio
Estos resultados tienen especial interés 
para los dueños de los cerca de 40 vehícu-
los, entre autos y motos, que están todavía 
en el mezanine del edificio. Antes de deci-
dir si podrán ser retirados, hace falta que 
ellos mismos, los propietarios, presenten 
un plan detallado de cómo van a hacerlo.

“Deberán enviarnos hacia el COE la plani-
ficación, ¿qué tipo de maquinaria? ¿Dón-
de la van a ubicar? ¿Cuál es el peso de los 
vehículos que van a retirar? ¿Cuál va a ser 

el proceso de retirar si hay cubiertas enci-
ma? ¿Cuál va a ser el seguro que ellos van a 
presentar en caso de que estas operaciones 
generen algún daño o algún colapso? Y que 
también garantice que, en caso de ocurrir 
algo, producto de estos trabajos, van a te-
ner que ser responsables hacia los terceros, 
demás propietarios.”, dice Alex Anchundia, 
gerente de Segura EP.
70 negocios afectados por el incendio del 
edificio Multicomercio iniciaron despidos 
de personal

Así era el complejo Multicomercio, que se 
incendió en el centro de Guayaquil
La planificación para un eventual retiro de 
los vehículos es crucial, porque el primer 
informe muestra que la estructura interior 
del edificio está calcinada y destruida; in-
cluso, sus bases están dobladas.

“El mismo informe recomienda hacer más 
días de monitoreo para el lanzamiento, la 
inclinación”, añade Alex Anchundia, geren-

te de Segura EP.

Aseguró, además, que el paso peatonal al 
Multicomercio no es negociable: no hay 
cómo ingresar a los departamentos. Mien-

tras, esta zona del centro, la av. Eloy Alfaro 
y los comercios, seguirán cerrados, porque 
el riesgo de colapso es muy alto... Y aunque 
aún no existe una fecha concreta, está con-
firmado que el edificio será demolido.

Un recorrido por parte de la Mi-
nistra de Educación, Deporte y 
Cultura, Dra. Gilda Alcívar García 
y la Vicerrectora Académica, Dra. 
Sofía Lovato Torres, a los 5 stands 
con productos innovadores gene-
rados por docentes y estudiantes 
de la Universidad de Guayaquil, 
antecedió al acto de entrega de 
la acreditación al Centro de Em-
prendimiento-INNOVUG como 
Incubadora UG.
Al ingreso del auditorio Arq. “Al-
fonso Correa Rodas de la facultad 

de Arquitectura y Urbanismo, las 
autoridades recibieron didácticas 
explicaciones por  parte de estu-
diantes y docentes de los produc-
tos originados de los proyectos de 
investigación, como un juego de 
mesa con realidad aumentada de-
sarrollado en Unity. Las cartas, al 
ser escaneadas, proyectan figuras 
en ED relacionadas con cultura 
ecuatoriana. Gomitas a base de 
extracto de valeriana, orientado 
a personas con dificultades para 
dormir y componentes orgánicos 

pensado para pieles sensibles.
Luego de cumplir con los están-
dares oficiales de gestión, in-
fraestructura y metodología, el 
Ministerio de Educación consi-
deró otorgar la acreditación como 
Incubadora de emprendimien-
to – INNOVUG a este Centro de 
Emprendimiento, lo que les va a 
permitir constar en el ecosistema 
emprendedor del Ecuador y ob-
tener financiamiento externo que 
asegure el crecimiento sostenible de 
proyectos generados por estudian-
tes y docentes investigadores de esta 
Institución de Educación Superior.
Luego de la entrega oficial de la 
certificación por parte de la Mi-
nistra, Dra. Gilda Alcívar García, 
a la Vicerrectora Académica, Dra. 
Sofía Lovato Torres, la secretaria 
de estado sostuvo sentirse con-
tenta de estar en la Universidad 
de Guayaquil entregando esta 
certificación que otorga nuevas 
oportunidades al emprendimien-
to, la investigación, innovación y 
a la calidad de los productos que 
serán elaborados por miles de em-

prendedores bajo el acompaña-
miento de estudiantes y docentes 
de la Universidad de Guayaquil.
“Desde el gobierno impulsamos 
estas iniciativas para la educación 
superior que les permita a las uni-
versidades y entidades acredita-
das competir con sus pares en el 
mundo” destacó la ministra. 
La Vicerrectora Académica, Dra. 
Sofía Lovato Torres, agradeció, a 
todo el equipo de INNOVUG por 
su trabajo riguroso, su visión es-
tratégica y su dedicación constan-
te para consolidar un espacio de 
acompañamiento real a empren-
dedores, estudiantes, docentes e 
investigadores.
“Nos llena de orgullo saber que 
INNOVUG consolida su rol 
como un espacio que impulsa 
ideas innovadoras, acompaña 
la creación y fortalecimiento de 
emprendimientos, y promueve el 
talento de estudiantes, docentes e 
investigadores con una visión de 
desarrollo sostenible y compro-
miso social”, recalcó la autoridad 
académica.

Durante el acto, Joseph Caicedo 
Silva, estudiante de Ingeniería in-
dustrial, mediante un video expli-
co el proceso elaboración de las 
briquetas ecológicas a partir de 
cascara de coco realizados en los 
laboratorios de la facultad y le en-
tregó a la ministra una muestra.
“Elaborar un carbón de los resi-
duos de la cascara de coco que pro-
voca menos contaminación am-
biental, es una solución sostenible” 
sostuvo, al detallar que su produc-
to genera menos humo y residuos 
frente al carbón tradicional.
El Centro de Emprendimiento – 
INNOVUG ha formado a 5100 
talento emprendedor, capacitadas 
a 2000 personas, asistido a 40 em-
prendimientos y ha incubado 13 
proyectos. 
Esta acreditación representa un 
avance significativo para nues-
tra institución y confirma que el 
trabajo planificado, responsable 
y orientado a resultados genera 
impactos reales en la comunidad 
universitaria y en el ecosistema 
emprendedor.

Edificio Multicomercio será demolido tras 
incendio; informe revela graves daños estructurales

Ministerio de Educación, Deporte y Cultura otorgó acreditación 
al Centro de Emprendimiento-INNOVUG como incubadora UG
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Natura se encuentra entre las compañías 
más destacadas del S&P Global Sustaina-
bility Yearbook 2026, uno de los recono-
cimientos de sustentabilidad corporativa 
más prestigiosos del mundo. La empresa 
consolidó su liderazgo en ESG (Ambiental, 
Social y Gobernanza) en América Latina y 
alcanzó la 4ª posición entre los líderes glo-
bales del sector de Personal Products (Cui-
dado Personal), superando a gigantes inter-
nacionales y competidores directos.

El reconocimiento es fruto del desempe-
ño de Natura en el Corporate Sustainabi-
lity Assessment (CSA) de 2025, donde la 
empresa alcanzó la puntuación inédita de 
79/100. Este resultado reconoce a la com-
pañía como Industry Mover, un sello para 
aquellas organizaciones que demuestran 
una de las mayores evoluciones en sus 
prácticas.

"Este reconocimiento avala la consistencia 
de Natura en sus acciones, siempre alineada 
a la estrategia de convertirse en un negocio 
100% regenerativo para el 2050", afirma Ana 
Costa, vicepresidenta de Sustentabilidad, 
Asuntos Jurídicos y Reputación. "La solidez 

de nuestro liderazgo también se comprueba 
en el ámbito del CSA, que actúa como un 
mecanismo fundamental de transparencia y 
medición, especialmente para empresas que 
cotizan en bolsa, y demuestra nuestro lide-
razgo también en buenas prácticas de gober-
nanza corporativa", añade.

Para la edición 2026 del S&P Global Sustai-
nability Yearbook, más de 9.200 compañías 
fueron evaluadas en el CSA de 2025. De ese 
universo, solo 848 compañías, abarcando 
59 segmentos distintos, fueron selecciona-
das entre las de mejor desempeño para su 
inclusión en el Anuario.

Aspectos destacados 
en las Dimensiones ESG
La evaluación de S&P Global, que sirve 
como termómetro de sustentabilidad para 
inversionistas globales, destacó el desem-
peño de Natura en dimensiones críticas 
para el planeta y la humanidad, como la 
crisis climática y la biodiversidad. La em-
presa obtuvo puntuaciones máximas en 
estos factores, lo que refleja su liderazgo 
en la socio economía amazónica —donde 
Natura opera desde hace más de 25 años 

en asociación con más de 10 mil familias 
agro extractivistas— y su carácter pionero 
en el uso de energía limpia en operaciones 
y logística. El compromiso con la justicia 
climática y el impacto social también se vio 
reforzado por su actuación en la COP30, 
que se llevó a cabo por primera vez en la 

Amazonía, en Belém, Pará.

Además, la empresa se posicionó como 
Early Adopter (adoptante temprano) de los 
estándares globales IFRS S1 y S2, elevando 
el nivel de transparencia financiera en sus-
tentabilidad.

Cada 21 de febrero se conmemora el Día 
Internacional del Guía Turístico, una fecha 
que visibiliza el rol estratégico que cumplen 
estos profesionales en el desarrollo del tu-
rismo sostenible en el país. Su labor va más 
allá de guiar recorridos, son quienes trans-
forman una visita en una experiencia cons-

ciente, informada y responsable.
En destinos de naturaleza, su trabajo es es-
pecialmente relevante, debido a que educan 
a los visitantes sobre la biodiversidad, ex-
plican la importancia de respetar senderos 
y especies, y fortalecen la comprensión so-
bre la relación entre las comunidades y su 

territorio. Esta orientación en tiempo real 
influye directamente en el comportamiento 
del viajero y promueve prácticas responsa-
bles durante la experiencia. 
Además, regulan la interacción con el en-
torno, debido a que supervisan recorridos, 
aplican protocolos de conservación y se-
guridad y garantizan que cada actividad se 
realice bajo lineamientos que protegen los 
ecosistemas. Esta gestión en campo contri-
buye a preservar áreas sensibles y a mante-
ner estándares internacionales de sosteni-
bilidad.
Su impacto también se extiende al ámbi-
to económico. Al recomendar emprendi-
mientos y servicios locales, fortalecen ca-
denas productivas y dinamizan economías 
comunitarias, integrando a más actores en 
la experiencia turística.
En Mashpi Lodge, esta labor se eviden-
cia en la preparación especializada de sus 
guías. Cuentan con formación en aves, vida 
silvestre y botánica del bosque nublado; 
algunos poseen estudios en biología e in-
vestigación científica, mientras otros apor-
tan un valioso conocimiento territorial al 
haber crecido en comunidades cercanas. 

Su capacidad para interpretar información 
técnica en explicaciones claras fortalece la 
conciencia ambiental del visitante y eleva la 
calidad de la experiencia.
“Como naturalista, guiar es revelar la na-
turaleza en su esencia más íntima”, afirma 
Juan Carlos Narváez, coordinador de expe-
diciones.
La preparación contempla, además, certi-
ficaciones avanzadas en primeros auxilios 
—renovadas periódicamente—, simulacros 
de evacuación y capacitación constante en 
idiomas lo que garantiza altos estándares 
de seguridad y servicio acordes con el tu-
rismo internacional. 
En este Día Internacional del Guía Turísti-
co, Metropolitan Touring reafirma su com-
promiso con la excelencia, la capacitación 
y el desarrollo profesional de sus guías, no 
solo en Mashpi, sino también en destinos 
como Casa Gangotena, Finch Bay Galapa-
gos Hotel y en sus barcos de expedición en 
las Islas Galápagos.
Porque detrás de cada destino inolvidable hay 
un guía que convierte el paisaje en historia, la 
biodiversidad en aprendizaje y el recorrido en 
una conexión auténtica con el Ecuador.

Natura es la empresa de belleza de América Latina más 
sustentable, según el S&P Global Sustainability Yearbook 2026

●	 La organización alcanza la 4ª posición global en el sector de Cuidado Personal y supera el promedio de la indus-
tria, reforzando su estrategia de regeneración y gobernanza corporativa

Día Internacional del Guía Turístico: protagonistas 
de la experiencia del viajero y del turismo sostenible en Ecuador
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Con más de tres décadas de trayectoria, 
Grupo AJE se ha consolidado como una 
multinacional referente en la industria de 
bebidas, con marcas líderes que han acom-
pañado a millones de hogares. Sin embar-
go, fiel a su espíritu visionario, la compañía 
decidió hace algunos años romper su pro-
pio esquema y evolucionar hacia un mode-
lo de negocio más amplio y diversificado.
En ese sentido, Grupo AJE ha dado un paso 
estratégico para convertirse en una multi-
nacional multisectorial, incursionando con 
éxito en nuevas categorías que responden 
a las necesidades cambiantes de los consu-

midores.
Diversificación estratégica: nuevos territo-
rios, mismo compromiso El crecimiento 
del Grupo se ha traducido en una sólida 
expansión hacia el segmento de alimentos, 
donde hoy participa con categorías como 
pasta, arroz,
sardinas, atún, gelatina, aceite y café, con-
solidando un portafolio robusto que res-
ponde a las dinámicas del consumo mo-
derno.
Asimismo, la empresa ha incursionado en 
el sector de home care, incorporando pro-
ductos como jabón para platos, detergen-

te líquido y en polvo, limpiadores y jabón 
multiusos, fortaleciendo su presencia en el 
día a día de los hogares.
La más reciente apuesta estratégica de la 
multinacional es su entrada en el mercado 
de alimentos para mascotas, una catego-
ría en crecimiento que refleja la evolución 
de los hábitos de consumo y el vínculo 
cada vez más cercano entre las familias y 
sus mascotas. Innovación como motor de 
crecimiento Esta transformación no es ca-
sualidad. Responde a una cultura empre-
sarial basada en la innovación constante, 
la investigación de mercados y la escucha 

activa de los consumidores. Grupo AJE ha 
demostrado que su fortaleza no radica úni-
camente en el liderazgo en bebidas, sino en 
su capacidad de anticiparse a las tenden-
cias, identificar oportunidades y ejecutar 
con excelencia.
La compañía reafirma así su compromiso 
de seguir ampliando horizontes, desarro-
llando nuevas propuestas de valor y sor-
prendiendo al mercado con futuras inno-
vaciones que continuarán marcando hitos 
en la industria.
Porque en AJE, crecer no es una meta al-
canzada, es un proceso permanente.

En un año marcado por la expectativa 
mundialista, el país vive una nueva etapa de 
ilusión y apoyo a la Selección Ecuatoriana 
de Fútbol. Este contexto no solo moviliza a 
los hinchas, sino que también pone en evi-
dencia las condiciones en las que nuestros 
deportistas entrenan y compiten, muchas 
veces bajo el intenso sol ecuatoriano. 
En este escenario, Suncare anuncia su con-
solidación como el único protector solar 
auspiciante oficial de la Selección Ecuato-
riana de Fútbol, reforzando un mensaje cla-
ve para el país, la protección solar también 
es parte del rendimiento. 
Ecuador es uno de los países con mayores 
niveles de radiación ultravioleta (UV) en 
la región, alcanzando con frecuencia ín-
dices considerados muy altos y extremos, 
especialmente en ciudades de altitud como 
Quito. Según organismos internacionales 
de salud, la exposición acumulativa a ra-
diación UV es el principal factor de riesgo 
para el desarrollo de cáncer de piel, una 
de las patologías con mayor incidencia en 
América Latina. 

Sin embargo, el uso diario sigue siendo 
bajo puesto que en Ecuador apenas 4 de 
cada 10 personas incorporan el protector 
solar como parte de su rutina, pese a que el 
país registra radiación intensa durante gran 
parte del año. 

La alianza entre Suncare y la Federación 
Ecuatoriana de Fútbol suma ya cuatro años 
de trabajo conjunto y nace de un propósito 

compartido: proteger a quienes dejan todo 
en la cancha bajo el intenso sol ecuatoria-
no. Esta colaboración refleja una visión co-
mún sobre la importancia del cuidado de 
la piel en el deporte de alto rendimiento, 
especialmente en un país con niveles de ra-
diación elevados. Como protector solar lo-
cal, la marca conoce de primera mano estas 
condiciones y la necesidad de acompañar 
a los deportistas en cada entrenamiento y 
concentración. 
 
Hoy más que un auspiciante, Suncare es un 
aliado estratégico de la TRI, acompañando 
y protegiendo a quienes representan al país 
dentro y fuera de la cancha. 

La marca cuenta con más de 25 años en el 
mercado ecuatoriano, consolidándose como 
un referente de calidad y confianza en pro-
tección solar. Genera más de 400 empleos 
directos y mantiene una trayectoria soste-
nida en campañas educativas sobre preven-
ción del cáncer de piel, que han impactado a 
más de 50.000 personas en el país. 

“Ser el único protector solar auspiciante de 
la TRI no es solo una alianza deportiva; es 
una declaración de propósito. En un país 
con niveles extremos de radiación, que-
remos que la protección solar sea tan co-
tidiana como apoyar a nuestra selección. 
Nuestro compromiso es seguir construyen-
do una cultura de prevención que acompa-
ñe a los ecuatorianos dentro y fuera de la 
cancha”, señaló Martín Kahale, Director de 

Laboratorio Millet. 

En un país donde el sol forma parte de 
nuestra identidad, la alianza entre Sunca-
re y la TRI representa un compromiso con 
el deporte desde la salud, la protección y 
el bienestar. Proteger la piel de quienes re-
presentan al Ecuador es también cuidar su 

rendimiento, su seguridad y su futuro. En 
un territorio con altos niveles de radiación, 
contar con soluciones desarrolladas local-
mente permite responder de forma más 
adecuada a estas condiciones. Este año, 
mientras el país vibra con su Selección, la 
protección se convierte en parte esencial 
del camino, dentro y fuera de la cancha. 

De izquierda a derecha: Martin Kahale, Director del laboratorio Millet; Francisco 
Egas, Presidente de la Federación Ecuatoriana de Fútbol; Paula Bravo, Gerente de 
Producto del laboratorio Millet; y Nicolás Solines, Secretario General de la Federación 
Ecuatoriana de Fútbol.

El único protector solar aliado de la TRI 
impulsa cultura de prevención en Ecuador

Grupo AJE: más de 30 años soñando en 
grande y conquistando nuevas categorías
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Jardín de Nerval, es una banda de 
rock ecuatoriana de Guayaquil, 
fundada en 2020 por Alejandro Al-
faro Moreno y Leonardo Carrión. 

Forma parte activa de la escena in-
dependiente nacional. Su género 
es pop rock con bastantes influen-
cias de rock ochentero e indie.

El 25 de febrero la banda lanzó su 
primer adelanto de un EP próximo, 
dando inicio a una nueva etapa 
creativa del proyecto.

El tema “Panorama” habla de una 
persona que sueña con construirse 
a sí misma y alcanzar sus metas con 
esfuerzo propio; aunque atraviesa 
obstáculos que la dejan confundida 
y desorientada, decide romper con lo 
que la limita para recuperar claridad, 
encontrar esperanza y seguir adelan-
te.

El próximo EP de Jardín de Nerval, 

reúne cinco canciones de atmós-
fera íntima, elegante y emocional. 
Más que palabras, las letras buscan 
transmitir imágenes y sensacio-
nes, creando escenas que conectan 
con el oyente. Es un proyecto que 
combina intensidad contenida, 
magnetismo y coherencia artísti-
ca, consolidando un sello propio y 
una estética intrigante y envolven-
te. 

Jardín de Nerval: Ale Alfaro More-
no (voz y guitarra), Santiago Albán 
(batería, bajo y voces), Billy Albán 
(teclados).

La banda destaca por su herencia 
artística y musical, con integran-
tes hijos de figuras emblemáti-
cas del deporte, la danza y el rock 
ecuatoriano. 

Desde Guayaquil, apunta a una 
proyección nacional e internacio-
nal con identidad propia !!

El productor, guitarrista y arreglis-
ta ecuatoriano Andy Mantilla lanzó 
una reinterpretación acústica sin-
fónica del clásico de Foo Fighters, 
ofreciendo una nueva experiencia 
sonora que transforma la energía 
original en un paisaje íntimo, cine-
matográfico y emocional.

Esta versión reimagina Everlong 
desde una estética acústica-orques-
tal, combinando guitarra, piano y 
cuerdas en un arreglo que expande 
la atmósfera de la obra con un en-
foque contemporáneo y latinoame-
ricano.

El proyecto reunió a destacados 
músicos de Ecuador y Colombia:

Voz: Sicard
Bajo: Javier León
Batería: Tito Bravo (BASCA, Ecua-
dor)
Piano y violines: músicos de la Or-

questa Sinfónica de la Prefectura de 
El Oro
Producción, arreglos y guitarra: 
Andy Mantilla

Fue grabado en Ecuador y Colom-
bia, el lanzamiento destaca por su 
tratamiento dinámico y su carácter 
orquestal real, posicionándose como 
un tributo respetuoso que propone 
una lectura artística propia.

Esta producción forma parte de la 
línea creativa de Mantilla orientada 
a la relectura sinfónica de repertorio 
contemporáneo, integrando talento 
regional y una visión sonora cine-
matográfica.

El sencillo ya se encuentra disponi-
ble en plataformas digitales como 
Spotify, y el video oficial lo pueden 
encontrar en el canal de YouTube de 
Andy Mantilla.

Andy Mantilla presenta “Everlong” 
en versión acústica sinfónica!!

Jardín de Nerval: Panorama !!

By: Damián Echeverría @KchRockNight
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El tablero de Hollywood acaba de sufrir 
un sismo de proporciones épicas. Netflix 
anunció oficialmente este jueves que de-
siste de su intención de adquirir Warner 
Bros. Discovery, una decisión que coloca a 
Paramount y a su líder, David Ellison, a un 
paso de tomar el control total del gigante 
del entretenimiento.

Tras días de intensas negociaciones, la pla-
taforma de streaming más grande del mun-
do decidió no igualar la astronómica oferta 

de su competidor, priorizando la disciplina 
financiera sobre la expansión agresiva.

NETFLIX
Netflix anunció oficialmente este jueves 
que desiste de su intención de adquirir 
Warner Bros. Discovery.

El precio del dominio: 
¿Por qué retrocedió Netflix?

Aunque Netflix pactó inicialmente una 

compra por 83 mil millones de dólares 
en diciembre, la entrada de David Ellison 
cambió las reglas del juego. El heredero de 
la fortuna Oracle, con el respaldo de su pa-
dre Larry Ellison, presentó una contrapro-
puesta de 111 mil millones de dólares, cifra 
que Warner calificó como un «acuerdo su-
perior».

Ante este escenario, los codirectores ejecu-
tivos de Netflix, Ted Sarandos y Greg Pe-
ters, fueron contundentes: la transacción ya 
no resulta financieramente atractiva. «Esta 
operación era algo ‘bueno de tener’ al pre-
cio justo, no algo ‘imprescindible’ a cual-
quier costo«, señalaron en un comunicado. 
Por consiguiente, la compañía prefirió sal-
vaguardar su valor en el mercado en lugar 
de enfrascarse en una guerra de ofertas que 
incomodaba a sus accionistas.

Wall Street celebra la cautela
La reacción de los mercados no se hizo es-
perar. Inmediatamente después del anun-
cio, las acciones de Netflix subieron casi un 
10% en las operaciones posteriores al cie-
rre. Cabe recordar que, desde que se hizo 
público el interés por Warner, la plataforma 
había perdido unos 60 mil millones de dó-
lares en valor de mercado debido a las du-
das de los inversores.

Por otro lado, Paramount ha blindado su 

oferta con cláusulas agresivas. La compañía 
de Ellison se comprometió a pagar la comi-
sión de ruptura de 2.800 millones de dóla-
res que Warner le debe a Netflix. Además, 
ofreció una garantía adicional de 7.000 mi-
llones en caso de que los reguladores anti-
monopolio bloqueen la fusión.

PARAMOUNT
Paramount ha blindado 
su oferta con cláusulas agresivas.
El factor político y el futuro de Hollywood
La noticia surge en un contexto de alta ten-
sión política. Ted Sarandos visitó Washin-
gton este jueves para reunirse con asesores 
del presidente Donald Trump, quien ha 
seguido de cerca el proceso. No obstante, 
el retiro de Netflix parece ser una decisión 
puramente estratégica. «Somos comprado-
res muy disciplinados. Estoy dispuesto a 
dar marcha atrás y dejar que alguien más 
pague de más», sentenció Sarandos.

Si las autoridades regulatorias de Estados 
Unidos y Europa aprueban la operación, 
David Ellison controlará un imperio que 
incluye a HBO, CNN y los estudios War-
ner Bros. y Paramount. En definitiva, el 
mapa de los medios de comunicación está 
a punto de redefinirse, dejando a Netflix 
concentrada en su propio modelo de nego-
cio mientras sus rivales se consolidan en un 
megaconglomerado tradicional.

En el set del Cholito Forever hay un actor 
que no tiene libreto, no ensaya escenas y, 
aun así, se roba la cámara cada vez que apa-
rece. Se llama Mark Anthony, es un gallo 
doméstico y su regreso a la historia —tras 
haber formado parte de la novela origi-
nal— no solo despierta nostalgia, sino que 
se ha convertido en uno de los alivios có-
micos más espontáneos de la producción.

Lejos de ser un elemento decorativo, Mark 
Anthony ocupa un lugar claro dentro del 
encuadre, y dentro de la familia del Choli-
to, dentro de la historia como fuera de ella y 
detrás de las cámaras de los estudios:

“Marc Anthony se ubica en un lugar espe-
cífico para que, de acuerdo al tiro de cá-
mara que el director muestre, se lo vea, y 
él hace solito lo que tiene que hacer como 
gallito; reacciona a todo lo que se hace en 
el ambiente porque es un gallito domésti-
co”, explica Verónica Dávila, productora de 
campo.

¿Cholito Forever es canon? Andrés Garzón 
revela si es continuación de la novela ori-
ginal
Un actor sin libreto
Trabajar con animales en televisión suele 
asociarse a escenas interminables o mo-
mentos caóticos, pero en este caso, el equi-
po asegura que la experiencia ha sido dis-
tinta:

“El año pasado trabajamos con Violetita en 
Los García, este año con Mark Anthony. 

Creo que se nos ha hecho más fácil trabajar 
con él; ha sido más sociable, reacciona mu-
chísimo”, cuenta Dávila.

¿Hubo escenas que debieron reescribirse 
por su comportamiento? No. Apenas un 
par de repeticiones cuando el instinto natu-
ral se impuso: al llegar el mediodía, el gallo 
comenzó a cantar en plena grabación, se-
gún aseveró Verónica Dávalos, productora 
de campo de esta producción:

“Nos tocó volver a hacer esa escena, pero 
nos pasó un par de veces nada más”, recuer-
da entre risas.

Lejos de incomodar al elenco, esos momen-
tos se integraron al juego actoral. “David, 
que es un genio, se aprovechaba de esas si-
tuaciones. Si pasaba algo, lo miraba y era 
divertido”.

Parte de la familia
La integración fue tal que el equipo técnico 
incluso le adaptó un pequeño espacio pro-
pio en el set. Detrás de un mueble, una ta-
blita colocada por tramoya se convirtió en 
su punto fijo durante las escenas.

“Todos lo queremos, todos lo aceptamos. 
Siempre ha sido parte de la familia”, afirma 
la productora.

Y esa dinámica se siente en pantalla. Los 
actores no solo comparten plano con él, 
también interactúan: lo cargan, le hablan, 
reaccionan a sus movimientos. “El Cho-

lito es quien más apego tiene con Mark 
Anthony. En algún momento lo agarra, lo 
abraza. Pepita conversa y hasta llora con 
el gallo, todo puede ser adaptable”, explica 
Dávila.

Inteligente y sin entrenamiento
Detrás de cámaras, la historia es igual de 
particular. Según su cuidadora, Viviana 
Mite, Mark Anthony no recibió entrena-
miento especial para televisión:

“Es algo nato de él. Como es un animalito 
doméstico y es criado entre nosotros, está 
acoplado a estar cerca del ser humano y 
está tranquilo”, señala.

Acostumbrado a convivir con personas, el 
gallo no presenta comportamientos terri-
toriales agresivos durante las grabaciones, 
pero lo que más sorprende al equipo es su 
capacidad de reacción:

“Él reconoce su nombre. Uno le dice ‘Mark 
Anthony’ y enseguida mira, mueve la cabe-
cita, aletea”, explica Mite.

Incluso reconoce voces específicas en el set. 
“Reconoce mucho la voz de David Reinoso. 
Él hablaba y como que le contestaba”. Esa 
conexión ha sido clave para que las escenas 
fluyan con naturalidad, es decir, no hay tru-
cos complejos ni maniobras forzadas, solo 
hay convivencia.

Conoce a Mark Anthony, el gallo que conquistó el set del Cholito Forever
Mark Anthony, el emblemático gallo de la saga original, regresa en Cholito Forever convertido en una 
estrella que reconoce voces y domina la improvisación.

Netflix se retira de la compra de Warner Bros. Discovery y deja el camino libre a Paramount
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La Junta de Beneficencia de Guayaquil 
entregó al Ministerio de Salud Pública del 
Ecuador un lote de 52.000 viales de insuli-
na, equivalentes a 5.200.000 dosis, destina-
das a pacientes a escala nacional.

El acto se realizó en el Banco de Vacunas, 
en Quito, con la presencia de autoridades 
del Gobierno y directivos de la institución.

Beneficio para más de 100.000 pacientes
La donación, valorada en aproximadamen-
te 1,1 millones de dólares, permitirá forta-
lecer el abastecimiento para más de 100.000 
personas que requieren este tratamiento de 
forma permanente. Los insumos provienen 
de un aliado estratégico en Estados Unidos.

La Junta de Beneficencia canaliza cada año 
más de 15 millones de dólares en medicinas 

e insumos médicos en todo el país, con én-
fasis en las provincias de Guayas, Manabí, 
Pichincha, Loja, El Oro, Bolívar, Esmeral-
das, Morona Santiago y Pastaza.

Cobertura nacional en salud
La institución realiza cerca de cuatro mi-
llones de atenciones anuales, incluidas ci-
rugías de alta complejidad y trasplantes 
en sus cuatro hospitales. En 2025, Manabí 

concentró una inversión superior a 7,5 mi-
llones de dólares en intervenciones gratui-
tas y descuentos sociales. Mientras que en 
la Sierra destacó Bolívar por su alta deman-
da de servicios.

En la Amazonía, Pastaza lideró la atención, 
junto con Morona Santiago, Orellana y Za-
mora Chinchipe, donde además se ejecutan 
programas de salud preventiva y apoyo social.

Junta de Beneficencia dona 5,2 millones de 
dosis de insulina al Ministerio de Salud Pública



El nuevo orden internacional exige pragmatismo 
y visión, no doctrinas ideológicas que caduca-
ron hace tiempo. El acceso a los mercados es hoy 
el objetivo central de las políticas comerciales de 

todos los países del mundo, que enfrentan barreras 
arancelarias y otras medidas impuestas por Estados 
Unidos y replicadas por muchas otras naciones.

Nuestro país, como la mayoría de los miembros de 
la comunidad internacional, debe asegurar su futu-
ro mediante tratados que garanticen el acceso de sus 
productos a los mercados internacionales y consoli-
den sus exportaciones, generando empleo para mi-
llones de ecuatorianos que hoy viven sumidos en la 
desesperanza. Es imperativo sacar a millones de per-
sonas de la pobreza, que afecta al 48 % de la población 
rural y a casi el 25 % de la población urbana.

Sin desarrollo no hay dignidad del trabajo; prevale-
cen la pobreza, el hambre y la delincuencia.

La pobreza es el mayor atentado contra la seguridad 
del Ecuador. Sin crecimiento económico no existe 

posibilidad alguna de frenar la migración irregular.

Hoy culminamos la negociación del Acuerdo Estra-
tégico de Cooperación Económica entre Ecuador y la 
República de Corea (SECA), un proceso que ha to-
mado casi una década. Este acuerdo representa una 
nueva generación de tratados internacionales, al in-
corporar elementos que trascienden lo estrictamen-
te comercial e incluyen cooperación técnica, están-
dares laborales y ambientales, propiedad intelectual, 
contratación pública, comercio electrónico y nuevas 
oportunidades de innovación.

El tratado consta de 23 capítulos temáticos y tendrá un 
impacto significativo en el desarrollo humano del país, 
al otorgar acceso preferencial a un mercado altamente 
sofisticado, con un PIB per cápita de 32.000 dólares y 
una población de 51 millones de habitantes, caracteri-
zada por su alto poder adquisitivo y su preferencia por 
productos de alta calidad como los ecuatorianos. El 
SECA contempla la eliminación de barreras arancela-
rias para el 98 % de las exportaciones ecuatorianas ac-
tuales, de las cuales el 81 % quedará libre de aranceles 
de manera inmediata. Se proyecta que las exportacio-

nes a la República de Corea crezcan a 
una tasa anual del 16,2 %, generando 
cientos de miles de empleos que el 
país necesita con urgencia.

Resulta especialmente significativo que el 61 % de las 
empresas ecuatorianas que exportan a Corea perte-
nezcan al sector de las Mipymes y a la economía po-
pular y solidaria.

Las economías de Ecuador y Corea son altamente 
complementarias y pueden beneficiarse de alianzas 
estratégicas que permitirán ampliar la base exporta-
dora del país hacia otros mercados de Asia y de diver-
sas regiones del mundo.

La apertura de mercados debe constituir un eje cen-
tral e ineludible de la política exterior del Ecuador. 
Se requiere integrarnos de manera inteligente y estra-
tégica al comercio internacional para, por ejemplo, 
transformar la Sierra Central en un verdadero empo-
rio de riqueza, bienestar y esperanza, y para construir 
un país con oportunidades reales, estabilidad social 
y futuro.

La lucha contra la pobreza exige pragmatismo
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No se puede seguir impávidos. Tampo-
co mirando para otro lado. Aún menos 
cuando las instituciones buscan ser toma-
das por los vivos, las bandas y los bandi-

dos; los arribistas y los que ignoran lo que hacen. 
Otros saben muy bien lo que están haciendo.

No somos ingenuos. La estrategia es muy clara: 
pasar por las rastreras fórmulas, decisiones y 
omisiones, y el famoso “no me he dado cuenta”, 
con la finalidad de seguir libretos y guiones en los 
aprietos, a la rápida y con intereses de grupo. El 
Ecuador no precisamente interesa.

La gestión de la justicia tiene dos modelos: el nor-
teamericano, sin la presencia de un órgano autó-
nomo encargado de su sección administrativa; y 
el europeo continental, con la existencia de un 
órgano encargado del gobierno del sistema judi-

cial. Algunos diseños institucionales contemplan 
la presencia de los propios magistrados y jueces; 
en otros casos, solo externos; y otros combinan 
mayoría de jueces y minoría de externos.

El caso ecuatoriano configura un Consejo de la 
Judicatura que se integra por externos, delega-
dos del Legislativo, Judicial, Ejecutivo, Fiscalía y 
Defensoría Pública. En la mitad, un Consejo de 
Participación Ciudadana (yo le llamo engendro 
constitucional), que es el encargado de desarro-
llar el proceso final de veeduría e impugnación 
para la designación. Este Consejo —el país lo co-
noce— ha tenido una actuación con más dudas 
que certezas. Órgano inservible, cuyo rol ha sido 
ser instrumento para designar a las más impor-
tantes autoridades de control del Estado y tomar-
se las instituciones. No para fortalecer al Estado 

y a la democracia.

El país tiene dos dictámenes sustanciales de 
la Corte Constitucional (8-19-RC/19 y 6-22-
RC/22) que: primero, habilitan la vía de enmien-
da (trámite exclusivamente en la Asamblea, sin 
consulta popular) para eliminar la atribución del 
Consejo de Participación para designar autori-
dades; y segundo, instrumentan un mecanismo 
de designación de los delegados a la Judicatura, 
incluyendo la participación de una comisión 
técnica que integra también a representantes de 
universidades saliendo del Consejo de Participa-
ción. Hay caminos. Pero hay que querer que las 
cosas cambien. Y estudiar un poquito también. 
Es decir, el país debe avanzar y no detenerse en el 
nefasto inmovilismo.

Arreglar la justicia
José Chalco Salgado

Luis Gallegos Chiriboga
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El ayatolá Alí Jamenei, líder supremo de 
Irán durante casi 37 años, murió a los 86 
años en en los ataques aéreos conjuntos de 
Estados Unidos e Israel en Teherán.

En un giro de gran impacto para Medio 
Oriente, Donald Trump confirmó la muer-
te del ayatolá. “Jamenei, una de las personas 
más malvadas de la historia, está muerto”, 
escribió el expresidente estadounidense en 
su cuenta de Truth Social.

Te explicamos su legado, su lucha contra 
Occidente y el futuro incierto de la repú-
blica islámica.

¿Quién es el ayatolá Alí Jamenei?

Caracterizado por su turbante negro y su 
frondosa barba blanca, Alí Jameneí supo 
mantener el equilibrio entre las distintas 
facciones para que ninguna acaparara de-
masiado poder desde que fue nombrado 
sucesor del ayatolá Ruholá Jomeiní el 4 ju-
nio de 1989.

Nació el 16 de julio de 1939 en la ciudad 
santa de Mashad (cerca de la frontera iraní 
con Afganistán) en el seno de una familia 
de religiosos chiíes que le enseñaron a lle-
var una vida sencilla y humilde.

Estudió el Corán en la ciudad santa del 
chiísmo, Nayeb, en Irak, y de regreso a Irán 
acudió a la escuela religiosa de Qom, bajo 
la dirección de los grandes ayatolás segui-
dores de Jomeini, y a la Universidad de Te-
herán.

Desde comienzos de los sesenta, fue acti-
vista del movimiento islámico contrario al 
Shah Reza Palhevi y participó en el levanta-
miento armado contra su régimen en 1963.

En 1964, regresó a Mashad y desde enton-
ces hasta el triunfo de la Revolución en 
1979 fue encarcelado varias veces por la 
policía política del Sha. A partir de 1978 se 
dedicó a la actividad revolucionaria y parti-
cipó en el derrocamiento del Sha en febrero 
de 1979 que llevó a los ayatolás al poder.

Tras la muerte del ayatolá Ruholá Jomeini 
el 4 de junio de 1989, Jamenei, considera-
do entonces su "hijo espiritual", fue elegido 
como su sucesor.

Desde esa fecha, consolidó un sistema de 
poder absoluto, actuando no solo como 
guía espiritual, sino también como coman-
dante supremo de las Fuerzas Armadas. 
Bajo su mando, el Poder Judicial y el Parla-
mento quedaron controlados por sus segui-
dores más afines.

El líder que desafió a EE.UU. 
y buscó la bomba nuclear

El líder supremo de Irán personificó duran-
te mucho tiempo la actitud desafiante de la 
república islámica hacia sus enemigos, em-
pezando por Estados Unidos e Israel.

Durante su liderazgo, supervisó y defendió 
el avance del programa nuclear iraní, insis-
tiendo en que el enriquecimiento de uranio 
era un "derecho soberano" y mostrándose 
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la bomba nuclear

El ayatolá personificó durante mucho tiempo la actitud de-
safiante de la república islámica hacia sus enemigos: Esta-
dos Unidos e Israel.

siempre escéptico ante la diplomacia occi-
dental.

Como punto clave de su política exterior, 
Jamenei expandió la influencia regional de 
Irán a Líbano, Siria, Irak y Yemen.

Además, en repetidas ocasiones advirtió 
que Irán "nunca se rendiría" a Washington. 
Incluso, durante las conversaciones sobre 
el programa nuclear de 2025, dijo que du-
daba de que un acuerdo pudiera "conducir 
a ningún resultado" y argumentó que los 
problemas de Irán deberían resolverse in-
ternamente.

Cuando se reanudaron las conversaciones, 
advirtió que Irán era capaz de alcanzar los 
buques de guerra estadounidenses desple-
gados en el Golfo. "Los estadounidenses 
deberían saber que si empiezan una guerra, 
esta vez será una guerra regional".

Represión en Irán

A raíz de las protestas por la muerte en co-
misaría, en septiembre de 2022, de la joven 
kurda Masha Amini tras ser detenida por la 
policía de la moral por no llevar bien pues-
to el velo, el ayatolá criticó duramente las 
manifestaciones, de las que dijo que fueron 
planeadas. La represión policial provocó 
centenares de muertos según la ONG Hu-
man Right.

Tras el estallido de la guerra entre el gru-
po palestino Hamás e Israel en octubre de 
2023, tachó de genocida a este último por 

los bombardeos contra Gaza.

La situación se agravó a raíz de la cruzada 
que emprendió el estado hebreo el 13 de 
junio de 2025 con bombardeos a las insta-
laciones nucleares iraníes y los asesinatos 
selectivos de los principales altos cargos del 
Ejército y la Revolución y varios científicos, 
con el fin de impedir la obtención por par-
te de Teherán de la bomba nuclear. En este 
contexto prometió un destino “amargo y 
doloroso” para Israel.

El 21 de junio, Estados Unidos emuló a Is-
rael y bombardeó por primera vez las plan-
tas nucleares de Isfahán, Natanz y Fordo en 
suelo iraní.

El futuro de Irán

Ante el temor constante de ser asesinado 
o apartado del poder, fuentes indican que 
Jamenei había tomado precauciones. Hace 
apenas una semana, nombró a una serie de 
líderes políticos como potenciales adminis-
tradores del país para garantizar una tran-
sición ordenada.

Entre los nombres que suenan para suce-
derle destaca el de Alí Lariyani, secretario 
del Consejo Supremo de Seguridad Nacio-
nal de Irán.

La muerte de Jamenei abre un abismo de 
incertidumbre en la región. Lo que es se-
guro es que Oriente Próximo ha entrado en 
una nueva y peligrosa era.


